
    

 

 
Pour la rentrée scolaire 2024-2025 

 
(H/F) 1 Apprenti MENUISIER 

Pôle Education, Patrimoine et Habitat / Direction des Bâtiments et de la Performance Ecologique / 
Service Maintenance et performance énergétique / Unité Atelier 

 
 

MISSION PRINCIPALE 
 

Au sein de l’Unité Atelier, l’apprenti menuisier participe à l'installation, l'entretien et les 
réparations des installations techniques et du matériel. En plus de spécialisations menuiserie, 
plaquiste, l'apprenti est polyvalent dans les tâches de peinture, électricité de base, plomberie de 
base, ...). Il participera à diverses interventions de manutention. Ces missions sont exercées dans 
le cadre d'un travail d'équipe ou en autonomie sur l'ensemble des sites du département 
 
Si les missions vous intéressent et correspondent à votre projet d’étude, alors postulez et 
rejoignez notre équipe.  

 
 

 ACTIVITES 
 
Réaliser les travaux d'entretien courant des équipements et s'assurer du bon fonctionnement 
des installations. 
Effectuer les travaux d'entretien courant se rapportant à l'entretien des bâtiments et des 
équipements (menuiserie, faux-plafond, électricité, plomberie, peinture …). 
Gérer le matériel 
Nettoyer et entretenir le matériel mis à disposition 
S'assurer du remplacement ou de la réparation du matériel défectueux 
Gérer le stock d'outils, produits et matériaux et en assurer l'approvisionnement. 
Participer aux opérations de manutention ou de transport dans le respect des procédures 
internes et de la planification souhaitée par les services demandeurs. 
 

 COMPETENCES SOUHAITEES 
 

Sens pratique 
Sens des responsabilités 
Autonomie 



    

 

DIPLOME RECHERCHE  
 

CAP/BEP Menuisier 
 

 

LIEU D’EXERCICE DES FONCTIONS  
 
Hôtel du Département – Clermont-Ferrand 

 

CONDITIONS PARTICULIERES 
 

Rémunération : en pourcentage du SMIC selon l’année d’étude et l’âge de l’apprenti 
Formation gratuite prise en charge à 100% par l’employeur 
Statut de l’apprenti : salarié 
Prise en charge des frais de transport à hauteur 75% 

 
 

PERSONNES À CONTACTER 
Sylviane BONNEMOY LEKEMO 
Chargée de recrutement/Référente apprentis 
apprentis@puy-de-dome.fr 
 
 

 

CANDIDATURE PAR MAIL UNIQUEMENT 
Dépôt des candidatures au plus tard le : 

 30 avril 2024 
 

Veuillez adresser votre lettre de motivation et curriculum vitae  à l’attention de  

 Monsieur le Président du Conseil départemental du Puy-de-Dôme : 
apprentis@puy-de-dome.fr 

 
(les documents aux formats images ne sont pas acceptés)   
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