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La collectivité agit de fagon toujours plus concréte pour la transition énergétique !
Lionel Chauvin, Président du Conseil départemental du Puy-de-D6me, Elise et Hervé
Duclos, confondateurs et co-dirigeants du groupe Copergreen, Jean-Philippe Perret,
Président de Puys d’Energie, et Sébastien Gouttebel, Président de Territoire d’éner-
gie, ont procédé, en présence de Joél Mathurin, Préfet du Puy-de-Dome, au lance-
ment officiel de la SAS Horizons 1465, la société par actions simplifiée (SAS) chargée
de la solarisation des toitures des colléges publics du Puy-de-Dome. Le Conseil Dé-
partemental du Puy-de-Dome, Territoire d’Energie 63, la SAS PUYS D’ENERGIES et
COPERGREEN s’associent pour cette initiative.

Les colleéges aussi se mettent au vert. C'est une action résolue du Département qui se
met en place pour solariser, la ou c’est possible, les toitures des colléges publics
puyddmois, soit une surface potentielle de 151 000 m2. En juillet 2023, un Appel a
Manifestation d’Intérét (AMI) a été lancé pour identifier un partenaire technique, et
en décembre 2023, la SAS PUYS D’ENERGIES a retenu COPERGREEN, grand acteur ré-
gional du photovoltaique. Cette société membre du tissu économique puydémois dis-
pose a la fois d’une technicité reconnue et de valeurs communes avec celles de la SAS
PUYS D’ENERGIES.

Les premiers colleges retenus devront répondre a différents criteres : avoir une toi-
ture en capacité de supporter une centrale photovoltaique (état de I'étanchéité, type
d’isolant, capacité de la charpente a supporter la charge), un niveau d’ensoleillement
suffisant et une installation a proximité d’un bassin de population pour faciliter le rac-
cordement Enedis. Les études sont en cours, menées par COPERGREEN, pour vérifier
la faisabilité des projets sur les différents établissements. Un plan d’affaires est égale-
ment étudié et construit pour répondre aux enjeux économiques de la SAS créée.
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La société fille créée, la SAS HORIZONS 1465, travaille ainsi en collaboration avec les
services départementaux notamment dans le cadre du plan de rénovation des col-
leges dans lequel cette action de solarisation s’inscrit totalement : le plan Marshall de
rénovation des colléges est évalué a 143 millions d’euros d’investissements, dont 45
millions alloués a la transition énergétique des batiments.

Les premiéres demandes de raccordement ont été réalisées pour les sites les plus
pertinents qui pourront rapidement étre solarisés.

Cette alliance entre responsabilité environnementale et logique économique permet
d’exploiter intelligemment les surfaces que représentent les toits des colleges, de ré-
duire la dépendance aux énergies fossiles, d’optimiser I'efficacité énergétique des
batiments et de maitriser les colts sur le long terme.

Des colléges aux autres batiments publics !

Au-dela des colléges, et comme Lionel Chauvin I'a rappelé, le Département porte une
ambition forte : celle de se positionner, avec la SAS PUYS D’ENERGIE, comme parte-
naire « tiers de confiance » des collectivités pour le développement du photovol-
taique. Lionel Chauvin a indiqué : « Nous voulons étre un accélérateur, un catalyseur
de projets qui permettront a nos territoires de gagner en indépendance énergétique
tout en stimulant I’économie locale. »

A propos de Territoire d’Energie 63

« Réunissant 464 communes et 14 intercommunalités adhérentes, Territoire d’Ener-
gie Puy-de-Déme est aujourd’hui un des principaux acteurs publics de I'énergie dans
le département. Propriétaire du réseau public d’électricité basse et moyenne tension
du département, le syndicat est I’Autorité Organisatrice de la Distribution publique
d’Electricité (AODE). TE63 agit pour la qualité des réseaux d’énergie (électricité, éclai-
rage public et la production d’énergies renouvelables). Au service des territoires et de
la transition énergétique, TE63 investit pour le futur avec le développement d’un ser-
vice public pour la recharge des véhicules électriques et hybrides et de réseaux de
chaleur. »

A propos de la SAS PUYS D’ENERGIES

Véritable outil au service de la transition énergétique des territoires, cette Société par
Actions Simplifiée (SAS), détenue par le Département et le syndicat départemental
Territoire d’énergie, a pour objet d’initier, porter et investir dans des projets de pro-
duction d’énergies renouvelables et ainsi accompagner les collectivités territoriales
du Puy-de-Dome qui s'engagent dans cette ambition.

A propos de COPERGREEN
« Une vision partagée, un projet commun, une relation durable pour 30 ans »

COPERGREEN est spécialisé depuis 2008 dans I'ingénierie et le conseil, la construction
d’ouvrages et de centrales photovoltaiques, ainsi que la maintenance, I'exploitation
et la production d’électricité photovoltaique. Engagés dans la transition énergétique,
nous avons fait de cette cause un objectif majeur pour les sociétés et les décideurs
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des territoires.

Nous batissons des relations uniques qui s’inscrivent dans la durée, pour plus de 30
ans. Pour nous, un projet ne se termine pas a la fin des travaux — c’est la qu’il com-
mence. Nous accompagnons nos clients dans le suivi de la performance et I'optimisa-
tion continue de leurs projets, afin de garantir leur durabilité, leur efficacité et leur
rentabilité. Ensemble, nous assurons le succes a long terme de leurs investissements.

Pour rappel,

Collége des Ancizes (Les Ancizes-Comps)

e Objectifs : restructuration complete du college. Améliorations fonctionnelles et perfor-
mancielles (49,1 % de baisse de consommation).

e Début des travaux : vacances scolaires 2025. Livraison rentrée 2026.

e Montant de I'opération : 13 M €

Collége de La Durolle (La Monnerie-le-Montel)

e Objectifs : restructuration complete du colléege. Améliorations fonctionnelles et perfor-
mancielles (52,5 % de baisse de consommation).

e Début des travaux : vacances scolaires 2025. Livraison rentrée 2026.

e Montant de 'opération : 13 M €

Collége Teilhard-de-Chardin (Chamaliéres)

¢ Objectifs : amélioration des performances énergétiques du site et agrandissement de la
demi-pension (38,4 % de baisse de consommation).

e Début des travaux : printemps 2025. Livraison fin 2026.

e Montant de 'opération : 8 M €

> Avec le Plan d’efficacité et de sobriété, le Département a mis en place 87 actions pour
réduire la consommation de ses 170 batiments. Un effort payant : en 2023, une baisse de
10% des consommations a été constatée sur I'ensemble du patrimoine départemental;

> Co-voiturage, vélo, transports en commun, vélos électriques en libre-service pour les dé-
placements professionnels, télétravail... les agents de la collectivité sont encouragés pour
adopter les mobilités douces;

> Le Schéma des achats responsables prévoit I'insertion systématique de clauses environne-
mentales et sociales dans les marchés publics de la collectivité.




