*
!@ﬁ%@%@@%

TALENTS!

P UYde-D O M E

MON DEPARTEMENT

:2024.02.3007

recrule

(H/F) Chargé de gestion d'opérations
Péle Education, Patrimoine et Habitat / Direction des Bdtiments et de la Performance Energétique /
Service Accompagnement, Architecture et Travaux

Cadre d'emplois
Rédacteurs territoriaux

Le Conseil départemental du Puy-de-Déme recherche son/sa Chargé(e) de gestion d’opérations
en batiment. Vous aimez le travail collaboratif et partenarial, vous avez un esprit d’analyse et
vous étre capable d’organiser vos missions avec autonomie et réactivité ? Alors rejoignez-nous !

Le Puy-de-Déme est un territoire central, idéalement situé. Il vous offre la possibilité d’exercer
votre activité dans un cadre de vie alliant richesse culturelle et équilibre, entre nature et vie
urbaine. Le Conseil départemental vous propose d’y exercer au sein d’un collectif ou la
stratégie patrimoniale constitue un des leviers essentiels permettant d’accompagner les
diverses politiques phares du Département telles que la transition énergétique, I'amélioration
de l'environnement de travail des collégiens, I'amélioration des conditions d’accueil des
Puydoémois dans les services a la population, etc.

Ces politigues ambitieuses se concrétisent pour la partie batimentaire par un plan
d’investissement de 186 millions d’euro a horizon 2030. A titre indicatif, la Direction des
Batiments et de la Performance Energétique (DBPE) gére le patrimoine départemental composé
de 327 béatiments, dont 56 colléeges pour environ 480 000m?, ainsi que les opérations
batimentaires inscrites au plan d’investissement du SDIS Le Service départemental d’incendie et
de secours du Puy-de-Déme (Sdis 63) , établissement public administratif, gere les 3 978
hommes et femmes, sapeurs-pompiers volontaires ou professionnels, qui assurent la sécurité
des personnes et des biens dans le département du Puy-de-Déme.

Le SDIS a pour objectif d’investir dans des infrastructures immobilieres modernes au bénéfice
des unités territoriales et de déployer son projet d’activités sur le site de Crouel.

Au sein de la Direction des Batiments et de la Performance Ecologique, sous la responsabilité
hiérarchique de la Cheffe du Service Accompagnement Architecture et Travaux et en lien
fonctionnel avec la Coordonnatrice Service Mutualisé Patrimoine Immobilier du Conseil
Départemental et du SDIS, le chargé de gestion d’opérations aura en charge la gestion
d’opérations sur le patrimoine bati de la collectivité et du SDIS. Vous assurerez le suivi
administratif, juridique et financier en liaison avec les conducteurs d’opérations chargés du
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suivi technique des batiments.

1 - Gestion des opérations en maitrise d'ouvrage sur le plan administratif, juridique et
financier

- Rédaction des pieces des marchés liés aux opérations

-Exécution des dispositions administratives et financiéres des marchés
-Participer aux études préalables.

-Consulter les entreprises

-Rédiger certains contrats

-Assurer le suivi financier des dépenses.

-Vérifier et payer les situations des prestataires

-Suivre les procédures administratives

-Suivre les garanties contractuelles

-Suivre les dossiers précontentieux

-Assurer le recouvrement des recettes

2 - Participation a la programmation des investissements de la direction
- Collecter en liaison avec le technicien les besoins des utilisateurs.
- Analyser et synthétiser ces besoins en vue de la programmation budgétaire.

3 - Suivi budgétaire et comptable
- Suivre la consommation des CP au plus prés des besoins des opérations.
- Gérer les crédits de paiement.

4 - Participation a I'élaboration et a la mise a jour de divers tableaux de bord de pilotage de
I'activité, en lien avec le service pilotage et 'appui a la Direction.

1 - CONNAISSANCES PROFESSIONNELLES

- Code des marchés publics - Modalités d'application et regles d'exécution des marchés publics
-Regles budgétaires et comptables

-Regles des autorisations de programme (AP), crédits de paiement (CP) et autorisations
d'engagement (AE)

2 - COMPETENCES TECHNIQUES

-Elaborer les piéces du marché public

-Analyser les propositions financiéres des fournisseurs et entreprises
-Elaborer et rédiger des actes liés a la commande publique

-Suivre et controler 'exécution du budget

-Planifier les besoins budgétaires et élaborer un budget prévisionnel
-Respecter les délais et les échéances

-Avoir des capacités rédactionnelles

-Formuler des avis et rédiger des rapports d'aide a la décision
-Utiliser les logiciels bureautiques
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-Préparer des mandatements et réaliser des engagements

3 - APTITUDES PROFESSIONNELLES

-Autonomie

-Organisation et gestion des priorités, rigueur et réactivité
-Sens relationnel

-Aptitude au travail en équipe, transversalité

Par ailleurs, la collectivité compte sur une personnalité dynamique et enthousiaste.

® LIEU D’EXERCICE DES FONCTIONS

Hotel du Département

® MOTIF DE VACANCE D’EMPLOI

Création de poste

® CONDITIONS PARTICULIERES

- Prime mensuelle : 430 euros brut

- Prime annuelle : 2017 euros brut

Les candidats titulaires de la Fonction Publique ou inscrits sur liste d’aptitude devront
impérativement fournir une copie du dernier arrété de situation administrative mentionnant
votre grade ou de |’attestation de réussite au concours.

¢ PERSONNES A CONTACTER

Service Emplois et Compétences
recrutement@puy-de-dome.fr

Mme DESNIER Cécile

Responsable du Service Accompagnement, Architecture et Travaux
04 73422041

cecile.desnier@puy-de-dome.fr

CANDIDATURE PAR MAIL UNIQUEMENT
Dépot des candidatures au plus tard le :
Vendredi 22 Mars 2024

Merci d'envoyer votre lettre de candidature (En rappelant la référence: 2024.02.3007)
et votre curriculum vitae et, pour les candidats fonctionnaires votre dernier arrété de situation
administrative détaillé a:

Monsieur le Président du Conseil départemental du Puy-de-Déme : Eﬁp@
recrutement@puy-de-dome.fr ; :-;’l” Ig'm'_ﬁ
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