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PUY-DON

MON DEPARTEMENT

recrule

(H/F) Responsable de secteur

Péle Rayonnement et Attractivité du Territoire / Direction de la Culture / Médiatheque départementale

Cadre d'emplois
Assistants territoriaux de conservation du patrimoine et des bibliothéques

® PROFIL DE POSTE

Au sein du POle Rayonnement et Attractivité du Territoire et de la Direction de la Culture,
la Médiatheque départementale a pour mission d’accompagner et développer le réseau des
250 bibliotheques publiques du Puy-de-Déme.

Avec plus de 70 000 inscrits dans le département, les bibliothéques constituent le premier
équipement culturel de proximité, et participent ainsi a I'aménagement et I'attractivité du
territoire.

Le Département met en ceuvre une politique de lecture publique volontariste et ambitieuse,
avec une équipe de 32 agents qui ceuvre au quotidien pour porter des projets et soutenir les
initiatives des communes et intercommunalités. La Médiathéque départementale bénéficie de
deux labels nationaux attribués par le ministére de la Culture : Premiéres pages (lecture et
petite enfance) et Bibliotheque numérique de référence.

Sous l'autorité du directeur de la Médiathéque départementale, le responsable de secteur
accompagne le développement du réseau de lecture publique sur un secteur géographique. Il
conseille les bibliotheques dans leur gestion quotidienne, mais aussi dans la réalisation de
projets structurants. Il recense les besoins, accompagne et oriente I'ensemble des demandes
des bibliotheques du territoire dont il est référent. Par ailleurs, le responsable de secteur a
également une fonction de responsable documentaire, sous l'autorité fonctionnelle de la
responsable de la politique documentaire. Il contribue également a différents projets du service
visant a développer I'attractivité et I'accessibilité des services et ressources de la Médiatheque
départementale.
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En tant que responsable de secteur, vous étes l'interlocuteur privilégié des
bibliotheques/réseaux de bibliothéques de votre périmétre pour toutes leurs demandes
(gestion quotidienne de leur éguipement, accompagnement et conseil des bibliothécaires,...).
Vous assurez le support de premier niveau sur le logiciel de gestion de bibliothéque de Ia
Médiatheque départementale et contribuez a 'identification des besoins des bibliotheques en
matiére de ressources, de formation et d'animation.

Dans votre fonction de responsable documentaire, vous assurez la préparation des commandes
(gestion d'une enveloppe budgétaire), veillez a la cohérence et a I'équilibre des ressources
documentaires et étes en charge de la mise a jour du plan de développement et de valorisation
des collections dans leurs différents domaines.

Vous participez également a la mise en ceuvre de projets de médiations portés par la
Médiatheque départementale.

Enfin, vous serez amené a participer a la préfiguration d’'un partenariat avec les colléges du
département en réalisant un diagnostic de leurs pratiques actuelles et de leurs besoins en
matiere de ressources documentaires et d'animations culturelles, ainsi qu’en organisant une
concertation avec les différentes parties prenantes (direction de I’éducation et des colléges du
Département, services de I’éducation nationale, professeurs documentalistes, ...).

Formation et/ou expérience souhaitée dans les métiers du livre ou de la documentation.
Connaissance dans les missions, le fonctionnement et I’évolution des bibliothéques et réseaux
de bibliothéques, ainsi que dans le contexte et les enjeux des politiques de lecture publique.
Compétences : identifier les besoins des bibliotheques de son secteur, maitrise des outils
numeériques, notamment les systemes de gestion de bibliotheque, savoir travailler en mode
projet.

Qualités : aptitudes pédagogiques et au travail en équipe, esprit d’initiative et sens relationnel.

Médiatheque départementale, 9 rue Claude DANZIGER — 63 100 Clermont-Ferrand

Départ a la retraite

Permis B exigé (déplacements réguliers dans le département)

Télétravail possible

Ponctuellement réunions en dehors des horaires de travail (soirée ou week-end)

Prime mensuelle : 450 euros brut

Prime annuelle : 2017 euros brut

Les candidats titulaires de la Fonction Publique ou inscrits sur liste d’aptitude devront impérativement
fournir une copie du dernier arrété de situation administrative mentionnant votre grade ou de |’attestation
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de réussite au concours.

¢ PERSONNES A CONTACTER

Service Emplois et Compétences
recrutement@puy-de-dome.fr

Christophe TORRESAN

Directeur adjoint de la Culture

Directeur de la Médiathéque départementale
04 73 25 84 86
christophe.torresan@puy-de-dome.fr

CANDIDATURE PAR MAIL UNIQUEMENT
Dépot des candidatures au plus tard le :
Vendredi 16 Aolit 2024

Merci d'envoyer votre lettre de candidature (En rappelant la référence: 2024.06.483)
et votre curriculum vitae et, pour les candidats fonctionnaires votre dernier arrété de situation
administrative détaillé a:

Monsieur le Président du Conseil départemental du Puy-de-Déme : Ok 90,
recrutement@puy-de-dome.fr Egﬁ‘ =
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